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Uzasadnienie szkolenia:

Zmiany jakie dokonaty sie dzieki rozwojowi technologicznemu na przestrzeni ostatnich 30 Iat
wplynety na Zzycie niemalze kazdego mieszkanca Ziemi. Dotyczg one praktycznie kazdej sfery
ludzkiego zycia, jednak najbardziej rewolucyjny charakter majg one w obszarze medidéw, komunikacji
spotecznej i dystrybucji informacji oraz dostepu do niej. Rozwdj i ewolucja internetu, wraz z
poszczegdlnymi narzedziami/kanatami, jakie powstaty (i ciggle powstajg) w toku jego funkcjonowania
i przenikania do kolejnych dziedzin ludzkiego zycia, sprawity ze dotychczasowy (mozna jg okresli¢
wrecz jako archaiczny) model konsumpcji medidw stat sie jedynie marginalnym sposobem

korzystania z nich.

Taki historycznie dominujacy (z braku innej mozliwosci) model biernego odbiorcy, obserwatora i
konsumenta mediéw przeewoluowat do modelu ich uzytkownika, ktéry posiada przynajmniej
potencjalng mozliwos¢ bycia czynnym twédrcg, kreatorem kontentu i zrédtem tresci. Poza sytuacjami
wieloprzyczynowego wykluczenia cyfrowego zaniknat jeden 1z probleméw badawczych
charakterystycznych dla badan realizowanych w ramach paradygmatu Krytycznej Analizy Dyskursu,
koncentrujacy sie na nieréwnosci w dostepie do mozliwosci dystrybucji wiasnych tresci, co wynikato z
braku mozliwosci finansowych i odseparowania od dostepu do instytucji medialnych. Obecnie
jedynym, co ogranicza takg mozliwos¢ jest wola uzytkownika medidw. Web 2.0 (w ramach ktdrego
zaniknat tradycyjny, jednokierunkowy przeptyw tresci medialnych?!) stato sie istotnym skfadnikiem
rzeczywistosci medialnej, a wcigz wzrastajgca popularnosé (i liczba uzytkownikow) mediéw
spoteczno$ciowych?, wskazujg na coraz bardziej dynamiczne rozprzestrzenianie sie praktyki

aktywnego istnienia w nowych nowych mediach?.

Z tym wigze sie ogromna odpowiedzialnos¢, ktdra spoczeta na grupach zawodowych i spotecznych,
ktore dotychczas byty zrédtami, inspiratorami i moderatorami upowszechnianej wiedzy i informacji.
Zmiany te dotknety sSrodowiska dziennikarskie i same media tradycyjne, ktore zostaty zmuszone do

wielokanatowego upowszechniania tworzonych przez siebie tresci (np. podcasty); swiat polityki,

1 T. O'Reilly, What is Web 2.0, Design Patterns and Business Models for the Next Generation of Software,
https://www.oreilly.com/pub/a/web2/archive/what-is-web-20.html, 25.10.2021.

2 Social Media w Polsce 2021 — nowy raport, https://empemedia.pl/social-media-w-polsce-2021-nowy-raport, 23.12.2021

3 P. Levinson, Nowe Nowe Media, Wydawnictwo WAM, Krakéw 2010, s. 11-14.
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ktdry zaczat sie komunikowac z obywatelami przez media spotecznosciowe (chocby Twittera); a takze

inne grupy zawodowe, jak choéby twdrcédw kultury i sztuki®.

W podobny sposdb wecigz postepujace zmiany w konsumpcji i miejscu mediéw w zyciu kazdego
cztowiek, wptywajg takze na nauczycieli kazdego etapu edukacji, od nauczania przedszkolnego,
poprzez nauczanie szkolne, az po poziom akademicki. Nie tylko dotyczy to koniecznosci
wykorzystywania nowych mozliwosci oferowanych przez technologie i media w ramach dydaktyki,
ale takze wymusza na tej grupie zawodowe] szersze podejscie do medidw i dazenie do stania sie

kreatywnymi twdrcami tresci w nich zamieszczanych.

Pandemia przyspieszyta i wzmocnita ten proces, a odpowiedzialno$¢ za mtodsze pokolenia
sprawifa, ze nawet dotad niechetni nowym mediom i nowoczesnym technologiom dydaktycy, zostali
zmuszeni do aktywnego i kreatywnego korzystania z nowych mozliwosci. Nauczanie online stato sie
niemarginalizowang juz normg, kazdy nauczyciel musi by¢ gotéow do jej realizowania, a rewolucja w
sposobie podejscia do tej sfery, jaka dokonata sie od pierwszej potowy 2020 roku w tej grupie
zawodowej jest nie do przecenienia. Jednoczesnie kompetencje cyfrowe nauczycieli niewatpliwie
wzrosty, dzieki czemu prowadzili oni lekcje online, wykorzystywali narzedzia edukacji zdalnej i
nagrywali lekcje na zywo®. Jednocze$nie jednak wyraznie udato sie dostrzec, jak bardzo zaréwno
same szkoty, jak i nauczyciele nie sg przygotowani do takiej formy przekazywania wiedzy®, co
prowadzito czesto do koniecznosci powtarzania lekcji realizowanych online po powrocie do szkoty’.
Cho¢ w czasie pandemii wzmozona mediatyzacja dotyczyta wszystkich, to wtasnie ta grupa zawodowa
zostata w bardzo duzym stopniu dotknieta przez mediatyzacje. Walery Pisarek, definiuje jg jako
proces posrednictwa medidw w poznawaniu Swiata; wptywanie przez media na postrzeganie przez
cztowieka rzeczywistosci niedostepnej bezposredniemu doswiadczeniu wraz z konsekwencjami
takiego posrednictwa; ksztaftowaniem obrazu catej rzeczywistosci spotecznej, a nawet
kompleksowych doswiadczeri spotecznych pod wptywem konstrukcji medialnych®. Przy takim
podejsciu, przy koniecznej dla odpowiedzialnego nauczyciela trosce o mtodziez, nie sposdb pozostac

przy tradycyjnym, starym sposobie konsumpcji medidw, ktére w coraz wiekszym stopniu wypetniajg

4 M. Fizgat, Najnowszy teatr polski wobec mediatyzacji Zycia publicznego i prywatnego, [w:] Intymne — prywatne —
publiczne, red. E. Wachocka, Wydawnictwo Uniwersytetu Slgskiego, Katowice 2015, s. 175.

5 Centrum Cyfrowe, Edukacja zdalna w czasie pandemii. Raport z badari, 2020, https://centrumcyfrowe.pl/edukacja-
zdalnas. 25,17.12.2021

6 Librus, Nauczanie zdalne. Co zmienito sie na przestrzeni czasu. Raport nr 2 z badania ankietowego, 2020, s. 13.

7 Centrum Cyfrowe, Edukacja zdalna..., dz. cyt., s. 44.

8 W. Pisarek (red.), Stownik terminologii medialnej, Wyd. Towarzystwo Autoréw iWydawcow Prac Naukowych
Universitas, Krakéw 2006, s. 118.
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rzeczywisto$é wszystkich grup wiekowych, a zachodzace w nich procesy hybrydyzacji i konwergenc;ji®
w coraz wiekszym stopniu ogarniajg kolejne sfery zycia. Bez aktywnego i twérczego podejscia
nauczycieli do mediéw, edukacja w zyciu miodziezy zostanie zepchnieta na margines jej
funkcjonowania, ustepujgc miejsca innym przekazom, oddajgc pierwszenstwo we wptywie na ich
ksztattowanie (i wychowanie): blogerom, vlogerom i innym przedstawicielom ich indywidualnego
Swiata infuenceréw. Nauczyciele nie mogg pozostaé w takiej sytuacji bierni, nie zdotajg takze
przyciggngé¢ mtodych odbiorcéw do edukacji i tradycyjnie przekazywanych tresci. Dlatego tez
jedynym rozwigzaniem jest wkroczenie nauczycieli w Swiat mediéw i docieranie do mtodziezy takimi
Sciezkami i kanatami medialnymi, z jakich mtodziez korzysta. Wigze sie to Scisle z dynamicznie
zmieniajacy sie rzeczywistoscig pod wptywem nowych technologii komunikacyjnych i wynikajgcych z
tego przemian spotecznych. Za ich sprawa pogtebia sie przepas¢ pomiedzy pokoleniem nauczycieli i
uczniow, co skutkuje czesto spadkiem autorytetu nauczyciela co jest zrédtem ich wzrastajgcej
frustracji'®, wzmacnianej dodatkowo tym, ze nowe warunki komunikacji medialnej wykraczajg poza

kompetencje nabyte przez nich podczas studiéw i niejednokrotnie wieloletniej pracy dydaktyczne;j.

Niestety bardzo istotna jest przynalezno$é nauczycieli do innego pokolenia — definiowanego w
zaleznosci od sposobu podejscia do medidow i komunikacji — niz uczniowie. Nauczyciele nalezg przede
wszystkim do pokolenia X i czesciowo Y (starsi millenialsi) oraz jeszcze pokolenia Baby Boomers, a
uczniowie to przedstawiciele pokolenia Alf, urodzonego po 2002 roku. O ile réznica pomiedzy
pierwszymi trzema pokoleniami — cho¢ trudno jej nie zauwazy¢ i zlekcewazyé — w pewnym stopniu
jest mozliwa do wzglednie prostego rozwiktania (wszyscy urodzili sie przed praktyczng ekspansjg Web
2.0 i medidw spotecznosciowych), o tyle dystans dzielacy je od pokolenie Alf jest wrecz dramatyczny i
nawet pokolenie Y jest oddzielone od nich pokoleniem Z. Alfy sg zanurzone w nowych technologiach,
internet byt uzywany juz przez ich rodzicéw, ich przysztos¢ bedzie wigzata sie ze sztucznymi
inteligencjami, stopien ich zanurzenia w technologiach ,,smart” jest wrecz skrajny, a dla nich samych
tak naturalny, jak dla wczesniejszych pokolen uzywanie telefonu do rozméw gtosowych. Na co dzien,
wykorzystujgc w petni ich mozliwosci, uzywajg smartfondw, ktérych moc obliczeniowa przekracza

moc komputeréw, ktére pozwolity wylagdowaé cztowiekowi na Ksiezycu. Podstawq ich codziennej

9 S. Michalczyk, Pojecie mediatyzacji w nauce o komunikowaniu [w:] Mediatyzacja kampanii politycznych, red. M.
Kolczyriski, M. Mazur, S. Michalczyk, Wyd. Wydawnictwo Uniwersytetu Slaskiego, Katowice 2009, s. 32.

10 M. Smak, D. Walczak, Pozycja spoteczno-zawodowa nauczycieli, Instytut Badan Edukacyjnych, Warszawa 2015,
http://produkty.ibe.edu.pl/docs/raporty/ibe-ee-raport-pozycja-spleczno-zawodowa-naucz-bj.pdf, 22.12.2021.
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aktywnosci jest internet, ktdry jest ,wszedzie” i ,zawsze” do tego stopnia, ze niemalze nie

uzmystawiajg sobie jego artefaktycznego istnienia, traktujgc go jak co$ naturalnego.

Nawet zréwnowazony w strukturze i zawartych w nim tresciach program edukacji medialnej w
zakresie kreatywnych twércéw medidéw nie zlikwiduje przepasci miedzypokoleniowej, ale da
mozliwosé nie tylko wyjscia do ucznidéw z wiarygodnym przekazem dopasowanym do ich mozliwosci
percepcyjnych, ale takze da nauczycielom narzedzia przekazywania wiedzy na temat swiata w jakim
uczniowie funkcjonujg. Dlatego tez poszczegbélne moduty nie dotyczg wytgcznie technicznym
umiejetnosci praktycznych, ale takze obejmujg teoretyczne podstawy, tworzace szersze ramy i tto

dziatania swiata nowych nowych mediow.

Wychodzac z takich zatozer podstawg kursu sg moduty dotyczace prawa prasowego i autorskiego
oraz retoryki i stylistyki dziennikarskiej. Zaréwno sami uczniowie, jak i nauczyciele najczesciej
niewiele widzg na temat tego jakie tresci moina zamieszcza¢ i powiela¢ w twdrczym przekazie
medialnym, a liczba mozliwych do wykorzystywania materiatéw dostepnych w internecie jest
ogromna. Takze kwestie retoryczne i mechanizmy zwigzane ze swoiscie pojetym warsztatem
dziennikarskim mogg by¢ przydatne przy tworzeniu przekazéw tekstowych, wizualnych i audialnych.
Podobne znaczenie ma umiejetnos¢ tworzenia tekstow do medidéw, umiejetnosé pracy ze
specyficznie stylistycznym tekstem, rdznica pomiedzy redakcjg, adjustacjg i korektg oraz
copywritingiem i webwritingiem. Poniewaz przekaz nowych nowych mediéw w coraz wiekszym
stopniu zmierza do sfery ikonicznej, Youtube jest dominujgcym medium spotecznosciowym, a tresci
wideo sg w ramach rdéznych szczegétowych rozwigzan i narzedzi dostepne w kazdym z gtéwnych
medidw spotecznosciowych, konieczne jest wprowadzenie nauczycieli w $wiat komunikacji wizualnej
i jej teoretycznych podstaw, wraz z identyfikacjg bazowych jej elementéw. Podobnie istotne s3 jak
najbardziej praktyczne tresci dotyczace specyfiki gtdwnych medidw spotecznosciowych, mozliwosci
jakie kazde z nich oferuje, sposobu zaktadania konta, dostepnosci ustawien (chocby zwigzanych z
ochrong prywatnosci) i zasad jakie w kazdym z nich funkcjonujg. Poniewaz media spotecznosciowe to
nie jedyne kanaty przekazu w internecie, nauczyciele muszg poznaé podstawy projektowania i edycji
stron internetowych, a takze obstugi blogéw. Do zagadnien typowo praktycznych — bardzo
przydatnych w przy tworzeniu wartoSciowego kontentu — nalezy tworzenie i edycja grafiki
wektorowej i rastrowej, tresci wideo potgczonych z dZzwiekiem, a takze ogromny obszar fotografii,
wraz z zasadami jej tworzenia, w tym aranzacji i wykorzystywania sytuacji fotograficznych oraz edycji

i modyfikacji w procesie postprodukcyjnym.
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llos¢ godzin dziennie x liczba dni
Liczba uczestnikow

Miejsce szkolenia

Data szkolenia

Forma zajec

Materiaty szkoleniowe

Cena za catos¢ kursu

INNG

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji

8 godzin dziennie x 2 dni = 16 godzin
do 20

WSIiz

....... (dzien do ustalenia)

Warsztaty i mini wykfady

Tak, w formie elektronicznej
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PROGRAM ZAJEC:

DZIEN I

. Retoryka i stylistyka dziennikarska

. Podstawy projektowania graficznego i komunikacji wizualnej
. Tworzenie, obrdbka i optymalizacja grafiki sieciowej

. Nagrywanie, edycja i montaz wideo oraz dzwieku

v A W N

. Projektowanie stron www i systemy CMS

DZIEN II

. Prawo prasowe i autorskie

. Redakcja, korekta tekstu, copywriting i webwriting

. Szkolne media i kota dziennikarskie

O 00 N O

. Komunikacja audiowizualna w mediach spotecznosciowych (Youtube, TikTok, Instagram)

10. Fotografia dziennikarska

EFEKTY:

1. Zapoznanie stuchaczy z jezykiem przekazu wizualnego, technikami jego interpretacji oraz
Srodkami wyrazu komunikacji wizualnej

2. Wdrozenie stuchaczy w tworzenie przekazu medialnego poprzez dobdr i zastosowanie
wiasciwych narzedzi komunikacji wizualnej

3. Zapoznanie stuchaczy z zasadami tworzenia przekazow medialnych o zréznicowane;j
charakterystyce, réznorodnych funkcjach komunikacyjnych i przy wykorzystaniu réznych
Srodkow wyrazu , do publikacji w réznych kanatach réznych mediéw

4. Nabycie przez stuchaczy umiejetnosci zastosowac technik i narzedzi do tworzenia dzwieku w
celu wykorzystania go w komunikacji multimedialnej

5. Zapoznanie stuchaczy z podstawami jezyka przekazu filmowego

6. Nabycie przez stuchaczy umiejetnosci zastosowania technik i narzedzi do tworzenia
przekazéw wideo, w tym ich nagrywania, obrébki ich sktadnikéw i montazu

7. Zapoznanie stuchaczy z zasadami tworzenia fotografii dziennikarskiej i jej podstawowymi
konstytutywnymi elementami (Swiatto, kadr, kompozycja, kolor, tematyka)

8. Zapoznanie stuchaczy z ogélnymi zasadami funkcjonowania i komunikowania sie w mediach
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spotecznosciowych

Nabycie przez stuchaczy umiejetnosci aktualizacji informacji o aktywnym i twérczym
funkcjonowaniu uzytkownikéw w mediach spotecznosciowych

Nabycie przez stuchaczy umiejetnosci podstawowego projektowania grafiki wektorowej i
rastrowej i uzywania réznych programow graficznych (w tym bezptatnych)

Nabycie przez stuchaczy wiedzy i umiejetnosci pozwalajgcych na obrébke grafiki rastrowej i
fotografii na potrzeby publikacji online

Zapoznanie stuchaczy z podstawami koncepcyjnego projektowania serwisdw internetowych,
technicznymi (np. responsywnosc), ideowymi (np. konwersja) i konstrukcyjnymi (np.
ergonomia) aspektami ich konstruowania

Zapoznanie stuchaczy z réznymi systemami i mozliwosciami zaktadania i obstugi stron

internetowych (np. CMS, blog, profil spotecznosciowy).

Metodologia zaje¢ warsztatowych:

Wyktad, jako forma wprowadzajgca do kazdego modutu. W zaleznosci od kazdego z tematow
bedzie stanowit okreslong (najczesciej niewielkg) czes¢ zaje¢. Nie moze jednak stanowic
dominujgcej formy podawczej, ze wzgledu na koniecznos$¢ aktywizacji uczestnikéw szkolenia.
Konwersatorium, polegajgce przede wszystkim na interakcji prowadzacego zajecia ze
stuchaczami. Aktywnos¢ stuchaczy nie ogranicza sie wytgcznie do siegania do ich wiedzy i
wykorzystywania ich wiedzy i doswiadczen, poniewaz w trakcie konwersatorium prowadzgcy
stawia przed grupa problemy (teoretyczne i praktyczne), ktére stuchacze (najczesciej
indywidualnie) rozwigzujg, praktycznie wykorzystujgc wtasng wiedze i doswiadczenia.
Stuchacze majg mozliwos¢ weryfikacji swoich mnieman w konfrontacji z opiniami i sposobem
podejscia do tematu innych uczestnikéw szkolenia oraz prowadzacego zajecia, przez co
budujg sie relacje partnerskie i co umozliwia wspdlne (w ramach dyskusji, dialogu i
uargumentowanej obrony witasnych stanowisk) dochodzenie do prawdy. Forma ta jest
najbardziej efektywng postacig rozwigzywania problemodw i konkretnych studiéw przypadku,
przy zapewnieniu aktywizacji catej grupy i uczestnictwa wykfadowcy. Ocena udziatu
uczestnikéw konwersatorium jest istotnym elementem zaliczenia catosci szkolenia.

Samodzielne metody aktywizujace — laboratorium — ¢wiczenie — warsztat. Pomimo réznic

pomiedzy tymi trzema metodami, wszystkie ukierunkowane sg na praktyczne rozwigzywanie
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konkretnych probleméw. W przypadku wiekszosci zaje¢ powinny one stanowi¢ forme
dominujgcg w ramach szkolenia niemalze w kazdym z modutéw. To, czy realizacja
konkretnego zadania przyjmie postac blizszg laboratorium (do czego nalezy dazyé), ¢wiczen,
czy warsztatu, uzaleznione jest od takich czynnikdw jak zaangazowanie stuchaczy, ich
sprawnos¢ w postugiwaniu sie narzedziami multimedialnymi (komputer, smartfon),
rozumienie wiedzy przekazywanej przez prowadzacego oraz typ konkretnego zadania
zlecanego w ramach zajec. W trakcie realizacji zadan konieczne moze sie okaza¢ uzupetnianie
wiedzy stuchaczy i ciggta weryfikacja wykonywanych przez nich zadan (jak przy typowych
¢wiczeniach), a takie w pojedynczych przypadkach (ze wzgledu na réznorodnos¢ grupy
uczestnikéw) koncentracja na doskonaleniu konkretnej umiejetnosci (jak w przypadku
warsztatu). Potgczenie tych trzech form ma zagwarantowad osiggniecie (na réznym poziomie)
efektow ksztatcenie w przypadku kazdego z uczestnikéw szkolenia. Waznym elementem tej
praktycznej formy zaje¢ jest oméwienie efektéw indywidualnej i grupowe pracy i wskazanie
na najczesciej pojawiajace sie btedy, niedociggniecia, problemy.

e Studia przypadkow, to metoda polega na szczegdétowej analizie konkretnego przypadku i
rozwigzaniu konkretnego problemu, a nastepnie prébie wycigganiu zen szerszych i
uogdlniajgcych wnioskéw, ktére mozna ekstrapolowaé na inne — analogiczne — sytuacje i
przyktady. W przypadku tego konkretnego szkolenia studia przypadku powinny nalezeé (ze
wzgledu na stosowang procedure i zaktadane cele) do typu problemowego studidéw
przypadku, ktérego celem jest nie tylko rozpoznanie konkretnej sytuacji lecz takze zawartych
w nim problemdéw do rozwigzania.

e Praca w podgrupach, ktéra bedzie wykorzystywana zaréwno do uzupetnienia
konwersatorium, jak i czesci praktycznych — laboratoryjno-éwiczeniowo-warsztatowych.
Moze przybiera¢ forme stolikdw eksperckich lub inng — choéby projektowa lub burzy
mozgow. Jednak w kazdym przypadku bedzie ona technikg pracy grupowej, ktora bedzie
opierata sie na uczeniu sie we wspodtpracy. Maksymalna liczba cztonkéw kazdej z grup
powinna by¢ nie wieksza ni¢ 4. W zaleznosci od przyjetej formuty praca w podgrupach albo
bedzie wpisywata sie w ustandaryzowany schemat stolikéw eksperckich (przydzielenie
indywidulanych powielonych w kazdej grupie zadan, praca analityczno-koncepcyjno-
whnioskowa poza grupg przy stolikach eksperckich, podzielenie sie we wtasnej grupie
whnioskami i odkryciami dotyczagcymi opracowywanego zagadnienia), albo bedzie miata

charakter burzy moézgéw (wiele pomystéw i ich weryfikacja przez pozostatych cztonkéw
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grupy, wraz z szacowaniem argumentow i analizg efektywnosci znalezionych rozwigzan), albo
bedzie realizowana w ramach formuty projektowej (kazda grupa z takim samym zadaniem
ogélnym, podziat zadan i rél w ramach grup, wspotpraca przy koncowym efekcie). Kazda z
mozliwych form pracy w podgrupach zapewnia jak najszersze podejscie do opracowywanych
zagadnien i zdobycie szerszej wiedzy praktycznej i teoretycznej, wykraczajgce poza
mozliwosci pracy niezespotowe;j.

Réznoformatowe (np. dyskusja okragtego stotu, oxfordzka uproszczona) dyskusje na tematy
zwigzane z konkretnymi zadaniami lub problemami — takie o charakterze praktycznym.
Podstawag kazdej z nich jest swobodna, a jedna uporzgdkowana i zachowaniem zasad dyskusji
akademickich wymiana poglagdéw pomiedzy stuchaczami i pomiedzy prowadzacym zajecia a
stuchaczami. Charakteryzuje je mozliwosé swobody wypowiedzi, pod warunkiem zachowania
ogodlnych zasad kazdej z formut dyskusji akademickiej, uzywanie uzasadnionych argumentéw,
erystyki i retoryki. Stuchacze wymieniajg i weryfikujg wtasne poglady oraz doswiadczenia,
wzajemnie udzielajg sobie wyjasnien, ktére w razie potrzeby uzupetnia i koryguje prowadzacy
zajecia. Po zakonczeniu dyskusji konieczne jest podsumowanie dyskusji. Tezy/przedmioty

dyskusji sg przygotowywane przez prowadzacego zajecia.

Podstawowa literatura przedmiotu:

Bo Bergstrom, Komunikacja wizualna, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2009
Agnieszka Kampka (red.), Retoryka wizualna. Obraz jako narzedzie perswazji, \Wydawnictwo
SGGW, Warszawa 2014

Kazimierz Wolny-Zmorzynski (red.), Gatunki dziennikarskie w erze cyfryzacji : teoria, etyka,
prawo, praktyka, Wydawnictwo Adam Marszatek, Torun 2021

Dariusz Puzyrkiewicz, Biblia copywritingu, Helion, Gliwice 2019

Bryan Peterson, Kreatywna fotografia bez tajemnic : design, kolor i kompozycja w fotografii,
Galaktyka, £6dz 2016

Krystyna Doktorowicz (red.), Media spotecznosciowe : dialog w cyberprzestrzeni, tom 1-2,
Wydawnictwo Uniwersytetu Slaskiego, Katowice 2016-2017.

Jennifer Robbins, Projektowanie stron internetowych Przewodnik dla poczgtkujgcych

webmasterow po HTML5, CSS3 i grafice, Helion, Gliwice 2020.
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e David Bordwell, Kristin Thompson, Film Art : sztuka filmowa : wprowadzenie, Wojciech
Marzec, Warszawa 2010
e Robin Williams, DTP od podstaw, Helion, Gliwice 2016

e Adrian Frutiger, Czfowiek i jego znaki, D2D, Krakéw 2003

Planowane materiaty dydaktyczne:

e prezentacje udostepniane uczestnikom w wersji elektronicznej, uwzgledniajgce skrétowo
czes$¢ podawczg zaplanowanego materiatu szkoleniowego. Prezentacje wykorzystane zostang
przez prowadzgcego do przeprowadzenia czesci wprowadzajgcej uczestnikdéw szkolenia w
zakres definicyjny oraz podstawowe zagadnienia istotne dla zrozumienia dalszej
problematyki, opartej na praktycznych przyktadach i dziataniach warsztatowych. Planowane
jest opracowanie odrebnych prezentacji dla wszystkich 10 punktéw programu szkolenia

(dzien | — punkty 1-5; dzien drugi — punkty 6-10).

e praktyczne studia przypadkéw do grupowego i samodzielnego opracowania oraz dyskusji
weryfikujgcej, ktore (na konkretnych przyktadach) majg stanowi¢ podstawe do praktycznego
wykorzystania teoretycznych podstaw prezentowanych na poczatku kazdego z punktéw
szkolenia. Zostang one uzupetnione o rekomendacje dla prowadzacego, wskazujgce na
sposéb oceny rozwigzania problemoéw zrealizowanych indywidualnie i grupowo przez
uczestnikéw szkolenia. Planuje sie opracowanie studium przypadku dla realizacji punktéw 1

(dzien 1) oraz 6-9 (dzien Il) programu szkolenia.

e scenariusze laboratoryjnych ¢wiczen praktycznych (na potrzeby pracy ze smartfonami),
uwzgledniajgce drobne formy aktywnosci uczestnikbw zwigzane z praktykg twdrczg przy
wykorzystaniu najprostszego i posiadanego przez ,wszystkich” narzedzia. Scenariusze
uwzglednia¢ beda: konkretny problem do rozwigzania, podpowiedzi dotyczgce mozliwych do
uzycia narzedzi, warunki oceny efektywnosci wykonania zadania. Scenariusze zostang

przygotowane dla realizacji punktow 3-4 (dzien 1), 7, 9-10 (dzien Il) programu szkolenia.
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e karty pracy — stanowigce rozwiniecie praktycznych elementow szkolenia, potwierdzajgcych
zdolnos¢ przeksztatcenia zdobytej wiedzy teoretycznej na umiejetnosci praktyczne. Karty
pracy zostang przygotowane dla punktéow 1-5 (dzien 1), oraz 6-10 (dzien Il) programu

szkolenia.

Kryteria zaliczenia kursu:

e uczestnictwo w 100% godzin zajec

e wypetnienie pre-testu i post-testu

e uzyskanie pozytywnego wyniku post-testu, potwierdzajgcego nabycie wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji opisanych w rezultatach kursu

e realizacja laboratoryjnych éwiczen praktycznych

e rozwigzanie studiow przypadku przewidzianych do pracy grupowej i wiasnej.

TRENER PROWADZACY:

Dr hab. Marcin Szewczyk, prof. WSIiZ: kierownik Seminarium doktoranckiego WSIiZ, profesor w
Katedrze Mediéw, Dziennikarstwa i Komunikacji Spotecznej.

Doktor habilitowany nauk spotecznych w zakresie nauk o polityce (Wydziat Politologii i Studidow
Miedzynarodowych Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu, 2015). Doktor nauk
humanistycznych w zakresie literaturoznawstwa (Wydziat Filologiczny Uniwersytetu tddzkiego,
2002). Absolwent kulturoznawstwa ze specjalnoscig filmoznawstwo Wydziatu Filologicznego
Uniwersytetu tddzkiego (1995).

Byty grafik i wydawca. Obecnie w pracy badawczej koncentruje sie na krytycznej analizie dyskursu
nowych mediéw jako narzadzi komunikowania perswazyjnego, strukturach perswazyjnych
komunikacji wizualnej medidw tradycyjnych i internetowych oraz zagadnieniach struktury i analizy
procesu twoérczego tresci opracowywanych do nowych mediow.

Ekspert sieci Team Europe Komisji Europejskiej, cztonek Polskiego Towarzystwa Studidow
Europejskich, Polskiego Towarzystwa Nauk Politycznych (polityka publiczna), European Academic

Network on Romani Studies, Gypsy Lore Society. Stypendysta Jean Monnet. Cztonek redakgc;ji
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naukowej "Studia Romologica" i redaktor tematyczny "Social Communication. Online Journa
Koordynator i ekspert w kilkudziesieciu projektach Komisji Europejskiej i polskiego rzadu. Autor

redaktor i recenzent wielu publikacji naukowych z zakresu medioznawstwa, romologii,

europeistyki.
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